
COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE 

 

 

Il sottoscritto Dirigente del Settore Segreteria Generale, su analoga relazione 

dell’incaricato attesta che copia conforme all’originale del presente atto è stata 

pubblicata all’Albo Pretorio della Provincia dal _______________ n. ___________ e 

vi resterà per quindici giorni consecutivi. 

 

 

         L’incaricato                                                  Il Dirigente del Settore 

                                                                                  Segreteria Generale 
 

 

                                      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                             

PROVINCIA DI TARANTO 

              SETTORE 

                      “Finanziario-Personale-Mercato del Lavoro”         

                                           DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE 

  

             n.          Registro Generale n. 40  del 08/03/2018   Registro Settore          
 

OGGETTO: P.O. Puglia FSE 2014/2020 “Asse II – Occupabilità” categoria di 

spesa 65 - Anno 2018 – Prosecuzione degli interventi di rafforzamento  dei 

Servizi da effettuarsi presso i Centri per l’Impiego con l’utilizzo del personale 

degli Enti di Formazione Professionale (DD.GG.RR. n.2389/2015, n.269/2016, 

n.1946/2016) e n.2075/2017. Determinazione Dirigenziale n. 68 del 19 

Febbraio 2018  del Servizio Politiche per il Lavoro della Regione Puglia - 

PROVVEDIMENTI. 

 
RELAZIONE DELL’UFFICIO 

 
Con la deliberazione n. 27 del 03/02/2009 la Giunta Provinciale prendeva atto della deliberazione n. 

23/2009 della Giunta Regionale avente per oggetto il potenziamento dei servizi già effettuati presso i Centri 

per l’Impiego mediante l’utilizzo del personale degli Enti di F.P.; 

Con deliberazione della G.R. n. 1471 del 17 luglio 2012 veniva approvato lo schema di modifica ed 

integrazione dell’Atto di Intesa già sottoscritto di cui alla DGR n. 23/2009 e successivamente modificato 

con D.G.R. n. 2773 del 22 dicembre 2014; 

Con D.G.R. n. 2075  del 29/11/2017 della Giunta Regionale, la Regione Puglia ha provveduto alla ratifica 

della prosecuzione degli interventi di rafforzamento dei CPI mediante l’utilizzo dei Formatori, sino a tutto il 

30/04/2018. 

Con Decreto del Presidente della Provincia di Taranto n. 102  del 21/12/2017, questo Ente ha  preso atto 

della citata deliberazione della Giunta Regionale n. 2075  del 29/11/2017, approvando lo schema dell’Atto 

di Intesa da sottoscriversi tra la Provincia di Taranto e la Regione Puglia. 

Con Determinazione Dirigenziale n. 68 del 19/02/2018 del Servizio Politiche per il Lavoro della Regione 

Puglia, è stata impegnata, per le mensilità da Gennaio ad Aprile 2018, la somma complessiva di - €  

469.059,97= così ripartita: 

- € 445.034,00= per competenze in favore di n. 29 operatori della F.P. impiegati presso i Centri per 

l’Impiego della Provincia di Taranto;  

- € 22.251,70= relativa ai costi di gestione del personale nei modi e nei termini indicati nelle Linee Guida 

approvate dalla G.R. con atto n. 2773/2014   

- €  1.774,27= quale costo complessivo delle polizze fideiussorie. 

Considerato che con Determina Dirigenziale n. 68/2018 il Servizio Politiche per il Lavoro della Regione 

Puglia ha proceduto ad impegnare in favore di questo Ente per le mensilità da Gennaio ad aprile  2018 un 

importo complessivo di € 469.059,97=, ripartita fra gli Enti di F.P. di seguito elencati, sufficiente alla 

liquidazione delle competenze da  gennaio ad aprile 2018: 
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- AGEFORM            € 122.768    

- CIFIR                      €   30.692   

- CIOFS               €   46.038   

- CNIPA             €   61.384  

- DANTE ALIGHIERI             €   30.692 

- ENFAS             €   15.346 

- EPCPEP            €   30.692 

- PROGRAMMASVILUPPO  €  107.422 

 

per un totale complessivo pari a € 445.034,00= 

 

Per quanto innanzi relazionato, con il presente provvedimento, lo scrivente Servizio intende procedere 

all’accertamento ed all’impegno della somma di € 469.059,97= (quattrocentosessantanovemilacinquanta- 

 

nove/97) sui corrispettivi capitoli di entrata e di spesa, necessaria a liquidare le competenze spettanti agli 

operatori della F.P. impiegati presso i Centri per l’Impiego di questa provincia per i mesi da gennaio ad aprile 

2018.  

 “Il sottoscritto responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5 della Legge 241/90 e s.m.i., attesta di avere 

regolarmente effettuato l’istruttoria del procedimento amministrativo, sotteso all’adozione del presente  

provvedimento, nel rispetto della normativa vigente in materia. Attesta, infine, che quanto precede è stato 

redatto sotto la propria responsabilità e che pertanto la seguente proposta di determinazione è conforme alle 

risultanze dell’istruttoria espletata ai sensi dell’art. 6 della legge 241/90.” 

Si propone al Dirigente l’adozione della seguente determinazione 

 

 

Il  responsabile del procedimento istruttorio 

Istruttore Direttivo Amministrativo 

Domenico Pellegrini 

      

    

  

IL  DIRIGENTE DEL SETTORE                      

                                                                                                       

- Vista la relazione che precede e la relativa attestazione da parte del Responsabile del procedimento; 

- Visti gli atti d’ufficio; 

- Vista la determinazione dirigenziale n. 2075  del 29  novembre 2017 della Regione Puglia; 

- Visto il Decreto del Presidente della Provincia di Taranto n. 102 del 21 dicembre 2017; 

- Vista la convenzione sottoscritta tra la Regione Puglia la Provincia di Taranto.  

- Vista la determinazione dirigenziale n. 68 del 19 febbraio 2018 del Servizio Politiche per il Lavoro 

della Regione Puglia; 

- Visto l’art 107 del D.Lgs. n.267/2000; 

- Visto l’art.183 del D.Lgs. n.267/2000; 

Atteso che il presente provvedimento: 

- è conforme alla normativa di cui al D.Lgs. 33/2013 in materia di trasparenza dell’attività amministrativa; 

- non contiene dati e riferimenti che possano determinare censure per violazione delle norme sulla privacy, 

di cui al D. Lgs. 196/03  

                                                                                 DETERMINA   

1. di approvare la relazione dell’Ufficio ; 

2. di prendere atto della determinazione dirigenziale n. 68 del 19  febbraio 2018 del Servizio Politiche per il 

Lavoro della Regione Puglia, con la quale è stata prevista la somma di €. 

469.059,97=(quattrocentosessantanovemilacinquantanove/97), in favore della Provincia di Taranto, per la 

liquidazione delle competenze relative ai mesi da gennaio ad aprile 2018 per n°29 operatori della 

Formazione Professionale impiegati presso i Centri per l’Impiego;   

3. di prevedere la somma di € 469.059,97=(quattrocentosessantanovemilacinquantanove/97) per la 

liquidazione delle competenze relative ai mesi da  gennaio ad aprile 2018, in favore degli Enti di  F.P., con 

riserva di procedere ad ulteriori adempimenti in fase di integrazione della suddetta somma da parte della 

Regione Puglia; 

4. di accertare la somma di € 469.059,97=(quattrocentosessantanovemilacinquantanove/97) da imputare 

all’esercizio 2018 sul capitolo di entrata 11055 così ripartita: 

a) € 445.034,00 relativa al costo per gli Operatori; 

b) € 22.251,70  relativa ai costi di gestione del personale (5%); 

c) € 1.774,27 quale costo della polizza fideiussoria indicata dalla Provincia di Taranto; 

 

5. di impegnare: 

a)  la somma complessiva di € 469.059,97=(quattrocentosessantanovemilacinquantanove/97) sul 

capitolo di spesa 160885, provvedendo ai seguenti sub-impegni in favore dei sottoelencati Enti di 

F.P.: 

 

- AGEFORM            € 122.768    

- CIFIR                      €   30.692   

- CIOFS               €   46.038     

- CNIPA             €   61.384    

- DANTE ALIGHIERI             €   30.692 

- ENFAS             €   15.346 

- EPCPEP            €   30.692   

- PROGRAMMASVILUPPO   € 107.422       

       

        per un totale complessivo pari a € 445.034,00= 

 

b)  di impegnare la somma di € 22.251,70 (2ventiduemiladuecentocinquantuno/70) relativa ai costi di 

gestione del personale, sul capitolo di spesa 160885, provvedendo ai seguenti sub-impegni 

in favore dei sottoelencati Enti di F.P.: 

 

- AGEFORM            €  6.138,40 

- CIFIR                      €  1.534,60 

- CIOFS               €  2.301,90 

- CNIPA             €  3.069,20 

- DANTE ALIGHIERI             €  1.534,60 

- ENFAS             €    767,30 

- EPCPEP            € 1.534,60 

- PROGRAMMASVILUPPO  €  5.371,10 

 

          per un totale complessivo pari a € 22.251,70= 

 

c)  la somma di € 1.774,27 quale costo della polizza fideiussoria;  

 

        6. di procedere alle liquidazioni con propri successivi provvedimenti a seguito di presentazione di 

     fattura;         

        7. di rendicontare la spesa di cui al punto 3, per la parte spettante, alla Regione Puglia secondo la       

            

 la normativa vigente, regionale, nazionale e comunitaria. 

 

  

                                                     IL DIRIGENTE DEL  SETTORE 

                                                                                                       Dott.  Roberto Carucci 

 

 

Si appone per il presente atto il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai 

sensi del comma 4, art. 151, del decreto Legislativo 267 del 18/08/2000. 

 

Taranto, lì _________      
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                                                                   IL DIRIGENTE DEL SETTORE FINANZIARIO 

                                                                                       Dott. Roberto Carucci 
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