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DELIBERAZIONE della GIUNTA dell’'UNIONE

N. 12 DEL 11/03/2018

Http:/www.greciasalentina.gov.it - C.F. 93063350750 ORIGINALE
OGGETTO: Approvazione convenzione per 1’utilizzo del dipendente del Comune di Calimera

Ing. Antonio Castrignano’ai sensi dell’art. 1 ¢. 557 della L. 311/2004- Determinazioni della
Giunta

L’anno duemiladiciotto, addi undici del mese di marzo alle ore 15:00 nella sede dell'Unione di
Calimera, previo esaurimento delle formalita prescritte della vigente Legge Comunale ¢ Provinciale,
vennero per oggl convocati i componenti di questa Giunta dell’Unione:

COMUNE COGNOME E NOME QUALIFICA PRESENTE ]| ASSENTE
MELPIGNANO STOMEO IVAN PRESIDENTE X
CALIMERA DE VITO FRANCESCA ASSESSORE X

, CARPIGNANO SALENTINO | FIORILLO PAOLO ASSESSORE X
CASTRIGNANO DE’ GRECI | CASALUCI ROBERTO ASSESSORE X
CORIGLIANO D’OTRANTO | MANTI DINA ASSESSORE X
CUTROFIANO ROLLI ORIELE ASSESSORE X
MARTANO FABIO TARANTINO VICE PRESIDENTE X
MARTIGNANO APRILE LUCIANO ASSESSORE X
SOGLIANO CAVOUR SOLITO PAOLO ASSESSORE X
SOLETO VANTAGGIATO GRAZIANO ASSESSORE X
STERNATIA CANDITO PANTALEO M. ASSESSORE X
ZOLLINO CHIGA ANTONIO ASSESSORE X

Su detta determinazione hanno formulatoe i seguenti pareri:

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERESSATO, per quanto conceme la REGOLARITA’ TECNICA e AMMINISTRATIVA di cuj
all’art.49, 1°c. e all’art. 147bis del T.U. 267 del 18.8.2000, esprime parers: FAVOREVOLE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO, per quanto copgeme la REGOLARITA" FINANZIARIA di cui all’art49, 1°c. ¢
all’art. 147bis del T.U, 267 del 18.8.2000., esprime parere : FAVOREV Q¥ ol de,/
05 (4

IL RESPONSABILE

)

1<) Dott./Giuseppe Sicilia
(P \’{//\
o by .

Partecipa il Segretario dell’Unione dei Comuni Dott:ssa %8t
IL Presidente dell'Unione Ivan Stomeo, constatato il nutiiero legale degli intervenuti, dichiara aperta la
riunione ed invita a deliberare in merito all'oggetto su indicato




LA GIUNTA

PREMESSO che al fine di garantire il corretto funzionamento degli uffici della Grecia Salentina e la
regolarita dell’azione amministrativa occorre procedere alla individuazione delle figure professionali da
destinare ai settori e agli uffici dell’ente, secondo quanto previsto dall’organigramma.

VISTO il comma 557 della Legge n°® 311/2004 che disciplina lo scavalco d’eccedenza il quale prevede
che i comuni fino a 5000 abitanti, le unioni dei comuni, e le comunitd montane possono utilizzare al di
fuori dell’orario di lavoro dipendenti di altri enti locali previa autorizzazione dell’amministrazione di
appartenenza ed entro il tetto massimo di ore 48 settimanali fissato dal Dlg,. 66/2003, a condizione che le
prestazioni lavorative aggiuntive non rechino pregiudizio al corretto svolgimento del rapporto di lavoro
presso I’ente di appartenenza;

VISTO I’art. del Cenl 22.1.2004, il cui comma 1 dispone: “Al fine di soddisfare 1a migliore realizzazione
dei servizi istituzionali e di conseguire una economica gestione delle risorse, gli enti locali pPOssono
utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri enti cui si applica il
presente CCNL per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d’obbligo mediante
convenzione e previo assenso dell’ente di appartenenza. La convenzione definisce, tra 1"altro, il tempo di
lavoro in assegnazione, nel rispetto del vincolo dell’orario settimanale d’obbligo, la ripartizione degli
oneri finanziari e tutti gli altri aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore.

TENUTO conto che in caso di ricorso al comma 557 della Legge 311/2004 ¢ possibile conferire
’incarico di posizione organizzativa e che tale incarico si puo sommare a quello eventualmente attribuito
presso Pente di provenienza, a condizione che il tetto complessivo delle due retribuzioni non superi il
tetto di € 16.000,00 euro annui;

VISTI:

- il parere del Consiglio di Stato, Sez. Prima, n. 2141/2005, datato 25/05/2005 che statuisce expressis
verbis: “l'art. 1, comma 557 della Legge 311 del 2004 configura una situazione non dissimile nei suoi
tratti essenziali e in particolare, sul piano dei rapporti tra le parti interessate (le due amministrazioni, i
lavoratore) da quella che si verifica nel caso di svolgimento di una seconda attivita lavorativa da parte di
un lavoratore a tempo parziale”;

- la Circolare n. 2/2005 del 21 ottobre 2005 del Ministero dell’Interno, Dipartimento per gli affari interni
¢ territoriali — Direzione centrale per le autonomie — che ha recepito 'interpretazione suddetta prevedendo
la possibilita che “gli enti interessati si accordino per definire modi e tempi di esercizi dei rispettivi poteri
di gestione dei rapporti di lavoro™: ‘

- la deliberazione n. 23/2016/QMIG secondo la quale “ se ’ente decide di utilizzare autonomamente la
prestazione di un dipendente a tempo pieno presso un altro ente locale al di fuori del suo ordinaric orario
di lavoro, la prestazione aggiuntiva andra ad inquadrarsi all’interno di un nuovo rapporto di lavoro
autonomo o subordinato a tempo parziale, i cui oneri dovranno essere computati ai fini del rispetto dei
limiti di spesa imposti dall’art. 9, comma 28, D.L. n. 78/2009 :

- 11 parere della Corte dei Conti, Sez. Lombardia 448/2013 secondo cui “Qualora I’amministrazione
istante intenda utilizzare il dipendente mediante il ricorso alla procedura in convenzione ai sensi dell art.
I comma 557 della legge n. 311/2004, al di fuori del normale orario di lavoro comunque espletato presso
l'amministrazione di appartenenza e con oneri finanziari aggiuntivi per ['amministrazione di
destinazione, si




e in presenza di un’assunzione a tempo determinato, assimilabile, quanto ad effetti, al comando e per tale
motivo, rientrante nel computo del vincolo finanziario prescritto dall’art. 9, commd 28, de] D.L.
78/20107;

= il parere della Corte dei Conti, Sez. Molise 105/2016 che ha enucleato - il discrimen sussistente tra lo
“scavalco d’eccedenza” ex art. 1, comma 557, della finanziaria per il 2005, ed il diverso istituto
denominato “scavalco condiviso” ex art. 14 del CCNL 22.01.2004 prevedendo che, nel prima caso, si ha
nuovo rapporto di lavoro mentre, nel secondo caso, un mero utilizzo plurimo e contemporaneo del
medesimo dipendente

pubblico da parte di piu enti;

- I’art. 11, comma 4 bis, del D.L. 90/2014 secondo cui: “all’articolo 9, comma 28, del decreto legge 31
maggio 2010 n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010 n.122, e successive
modificazioni, e inserito il seguente periodo “le limitazioni previste dal presente comma non si
applicanoagli enti locali in regola con [’obbligo di riduzione delle spese di personale...”;

- D'interpretazione costante fornita dalla giurisprudenza contabile secondo cui agli enti locali che
rispettano ’obbligo di riduzione delle spese di personale non si applicano le limitazioni previste
dall’articolo 9, comma 28, del D.L. 78/2010 per le assunzioni a tempo determinato pari al 50% della
spesa impegnata con le medesime finalita nel 2009, fermo restando il rispetto del limite del 100%;

- la sentenza n. 7/2011 con la quale la Corte dei Conti a Sezioni Riunite asseriva che “il concetto di spesa
sostenuta nell’anno 2009, deve riferirsi alla spesa programmata per la suddetta annualita”;

CONSIDERATO che:

- 1l Presidente p.t. della Grecia Salentina, con nota del 29/10/2016 prot. 371 chiedeva
all’ Amministrazione Comunale di Calimera l'autorizzazione all'utilizzazione ex art. 1, comma 557, della
L. 311/2004 del dipendente Ing. Antonio Castrignano’, assunto presso il Comune di Calimera a tempo
pieno ed indeterminato, categoria D3;

- il dipendente manifestava in proposito, per le vie brevi, la piena disponibilitd ed interesse allo

svolgimento della propria attivita per n. 6 ore a settimana nell’interesse dell'ente richiedente;

- con successiva delibera di Giunta n.80 del 12/10/2016 il Comune di Calimera autorizzava il dipendente
a prestare servizio presso la Grecia Salentina, oltre I’ordinario orario di lavoro svolto presso I’ente di
appartenenza. ;

- con decreto del 02/01/2018, il Presidente affidava all’Ing. Antonio Castrignano’ la responsabilitd
dell’ Area Sviluppo delle citta presso della Grecia Salentina;

PRESO ATTO che la soluzione de qua, ossia il ricorso al cd. “scavalco d’eccedenza” consentirebbe
all’ente la realizzazione delle esigenze ut supra descritte, in primis Vefficacia dell’azione amministrativa
attesa la comprovata esperienza nel settore dell’ impiegato succitato;

ACCERTATA V’indifferibile esigenza di ricorrere a tale forma di prestazione lavorativa;

PRESO ATTO del pieno rispetto dei vincoli di spesa per le assunzioni a tempo determinato;

RITENUTA la propria competenza in ordine all'adozione dell'atto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 48 del
D.Lgs. n. 267/2000;

VISTI:
- I’art. 53 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.;




- I’art. 1 comma 557 della L. 311/2004 (Finanziaria per il 2005);
- i1 D.Lgs. 267/2000;
- ’art. 14 del CCNL del 22/01/2004;

ACQUISITI i pareri favorevoli resi dai Responsabili dei Servizi ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs.
1n.267/20000;

Con voti unanimi resi in maniera palese, per alzata di mano,
DELIBERA

Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto e qui si intendono integralmente
riportate;

1.Di convalidare la richiesta, effettuata dal Presidente della Grecia Salentina al Comune di Calimera
nonché i conseguenti provvedimenti dal medesimo adottati per I'impiego del dipendente del Comune di
Calimera, Ing. Antonio Castrignano’ per n°® 6 ore settimanali da effettuarsi, al di fuori dell’orario di
servizio prestato presso 1’amministrazione di appartenenza, a favore della Grecia Salentina onde
garantire I’indispensabile e regolare funzionamento dell’area di riferimento.

2. D1 approvare lo schema di convenzione allegata alla presente per farne parte integrante e sostanziale;

3. Di demandare al responsabile competente la sottoscrizione dello schema di convenzione allegato e ogni
ulteriore adempimento finalizzato a garantire 1’utilizzo della prestazione lavorativa ai sensi dell’art. 1,
comma 557, 1. 311/2004, del dipendente del Comune di Calimera .

4. Di dare atto che:

- lutilizzo delle prestazioni lavorative del dipendente saranno articolate in modo da non recare
pregiudizio al corretto svolgimento del rapporto di lavoro presso ’ente di appartenenza e saranno tali da
non interferire nei suoi compiti istituzionali;

- 'utilizzo del dipendente sopra individuato avverra al di fuori dell’orario di lavoro, anche presso gli
stessi uffici dell’ente di appartenenza, previa registrazione con apposita timbratura, fermo restando che
Iorario di lavoro giornaliero e settimanale non potra superare, nel cumulo dei due rapporti, la durata
massima consentita, comprensiva del lavoro ordinario e del lavoro straordinario e, comunque, le
quarantotto ore settimanali.

5. Di dare atto che il compenso lordo a carico dell’Unione da corrispondere al dipendente dalla data di
decorrenza del decreto di nomina e/o di attribuzione della responsabilita di settore & quello previsto dal

CCNL per la posizione professionale ricoperta dal dipendente oltre all’indennita di posizione pari ad €
2000,00.

6. Di dare atto che la spesa verra cosi imputata sui seguenti capitoli del bilancio di previsione : capitolo
1081 per la parte stipendiale, capitolo 1082 per oneri e capitolo 1068 per Irap.

Di dichiarare, vista la distinta, unanime votazione palese, il presente atto immediatamente eseguibile, ai
sensi dell’art. 134, 4° comma, del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267.




Letto, confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE

p Ivan Stomeo Dott.ssa Zaneha Land
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// . RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la copia della’ presente deliberazione, viene affissa all'Albo Pretorio
dell'Unione dei Comuni della Grecia Salentina il =~/ _APR. 2018 per restarvi 15
gg. consecutivi ai sensi dell'art. 124 , ¢. 1 - D.Lgs. 18/8/2000 n. 267

> \IL SEGRETARIQ DELL'UNIONE

. Dott ssa Zanelia LzmL r}:ulfo
e Q\. Q UD\“"’

Teus N
INVIO DELLA PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione & stata comunicata ai capigruppo consiliari ( art. 125 -
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267 ) con nota prot. n. del

ESECUTIVITA' DELLA DELIBERAZIONE
La presente deliberazione € divenuta esecutiva perché:
TZ( Dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134 c.4 - D. Lgs. N. 267/2000)
O Decorsi gg. 10 dall'inizio della pubblicazione (art. 134 ¢.3 - D. Lgs. N. 267/2000)

SEGRETARIO DELL'UNIONE
Dott‘s‘sa Zanelidghandolf
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